.ADL
VIELSALM )(VL@LsaW

L’Agence de Développement Local (ADL) de la Commune de Vielsalm,
recrute,
Pour un CDD de 6 mois a temps plein (renouvelable - possibilité de CDI par la suite),

Un agent de développement local de niveau A1 (dipldome universitaire)- H/F

Dans le cadre des missions définies dans le décret du 25 mars 2004 relatif a 'agrément et a I'octroi de
subventions aux ADL, cette personne sera amenée a :

e mettre en ceuvre le plan d’action tel que défini dans la demande d’agrément approuvée et en
collaboration avec le CA de I'ADL, visant au développement global et durable de la Commune de
Vielsalm, spécialement au niveau économique et en matiére de création d’emplois, a partir des
ressources identifiées de la Commune ;

e Créer et animer des partenariats dynamiques entre les acteurs du territoire (institutions,
entreprises, commerces, associations, personnes ressources...) et les partenaires extérieurs
(intercommunales, administrations, investisseurs potentiels...) pour aboutir & des actions
concretes de développement local ;

e |dentifier les besoins du territoire et proposer des actions concretes en lien avec les ressources
locales

e monter, suivre et évaluer des projets de développement local tant sur les plans technique,
administratif que financier;

e assurer le suivi des projets menés ;

e assurer une partie de la gestion administrative et budgétaire de 'ADL ;

e travailler en collaboration et superviser un agent de niveau B.

Profil recherché

Compétences techniques :
+ Maitrise des méthodes et outils de gestion de projet (planification, budgétisation, évaluation).

+ Connaissance des mécanismes de financement publics et privés (subventions régionales, fédérales,
etc.).

* Aptitude a réaliser des analyses socio-économiques et territoriales (diagnostic local, suivi d'indica-
teurs, veille stratégique).

* Bonne connaissance du fonctionnement des institutions locales et régionales.

+ Maitrise des outils informatiques et de communication numérique (Suite Office, outils collaboratifs,
réseaux sociaux, Canva, etc.).
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Compétences relationnelles et communicationnelles :
* Excellentes capacités de communication écrite et orale, de rédaction et de synthése.

+ Capacité a animer des réunions, des groupes de travail ou des concertations multi-acteurs.

* Sens de la négociation, de la médiation et du travail en réseau.

+ Aisance dans la communication institutionnelle et la valorisation des projets (réseaux sociaux, presse
locale, événements).

Compétences personnelles et stratégiques :
* Esprit d'initiative, autonomie, sens des responsabilités et créativité.

* Forte capacité d’organisation, de planification et de priorisation.

+ Ouverture d’esprit, polyvalence et adaptabilité a différents publics.

* Intérét marqué pour les dynamiques rurales, les enjeux environnementaux, la transition économique
et le développement durable.

+ Sens du travail en équipe et de la concertation participative.

Atouts supplémentaires :
+ Formation ou expérience pertinente en économie locale, tourisme, communication, agronomie, sylvi-

culture, urbanisme ou aménagement du territoire.

+ Connaissance du tissu économique et associatif local.

+ Connaissance du néerlandais et/ou de I'anglais.

* Expérience préalable dans une ADL, un GAL, une intercommunale, une commune ou une structure
de développement territorial.

Le/la candidat(e) devra étre titulaire d’un permis de conduire B, disposer d’un véhicule personnel et
accepter une flexibilité horaire.

Conditions de recrutement :
Le (la) candidat(e) doit remplir les conditions suivantes :
- Etre belge ou citoyen(ne) de I'Union Européenne

- Jouir de ses droits civils et politiques

- Etre de bonnes conduite, vie et meeurs

- Etre titulaire d'un dipléme de niveau universitaire
- Satisfaire :

» aune épreuve écrite organisée par le CA de 'ADL permettant d’évaluer les capacités et
connaissances du (de la) candidat(e) compte tenu de la fonction visée ;

» aune épreuve orale destinée a évaluer les motivations, la maturité du (de la)
candidat(e) et la comparaison de son profil avec les exigences de la fonction.

Traitement et carriére :
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Contrat a durée déterminée de 6 mois (renouvelable) — Temps plein.
Salaire : échelle barémique A1 (statut RGB/ ancienneté valorisable)

Candidature :

L'acte de candidature complet doit étre envoyé par voie postale ou courrier électronique avant le 24
octobre 2025 a 12H00 a I'adresse suivante : ADL-Vielsalm, Mme Delacollette, Coordinatrice de I'ADL,
Rue des Combattants, 5, a 6690 VIELSALM. Ou adlvielsalm@gmail.com.

L'acte de candidature doit étre accompagné des documents suivants :

- Une lettre de motivation accompagnée d’'un curriculum vitae ;

- Une copie du dipléme donnant accés aux examens ;
- Un certificat de bonnes conduite, vie et meeurs ;

Engagement au 1¢r décembre 2025

Pour tout renseignement complémentaire : Mme Nathalie Delacollette, Coordinatrice de 'ADL-Vielsalm

0472/11.70.15 — adlvielsalm@gamail.com
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